
Allegato 2 

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA UNICA 

 
Il/la sottoscritto/a: 

Sig./Sig.a  

Nato/a  il  C.F.  

Domiciliato a  In via  

CAP  Tel.  fax  e-mail  

Nella sua qualità di  della Impresa  

giusta poteri allo stesso conferiti da  

sede legale in  Via  

Recapito tel.  Fax  e-mail  

capitale sociale Euro  

iscritta al Registro delle Imprese presso il Tribunale di  al n.  

Codice Fiscale   P.IVA  

domiciliata ai fini del presente atto in  Via   
 

In relazione alla gara in oggetto, ai sensi degli a rtt. 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n°445 s.m.i . consapevole 
delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del med esimo DPR e s.m.i. per le ipotesi di falsità in atti  e dichiarazioni 
mendaci ivi indicate”) 

DICHIARA 
 

1) che l’impresa è iscritta nel registro delle imprese della Camera di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura della 
Provincia di: ___________________________________________________________________________________ 

 per le seguenti attività: ___________________________________________________________________________ 

 che l’oggetto sociale è coerente con l’oggetto della gara e che i dati dell’iscrizione sono i seguenti: 

 Ragione sociale della Ditta  

 Numero di iscrizione  Data di iscrizione  

 Durata della Ditta/data termine  Forma giuridica  

 Titolari, soci, direttori tecnici, amministratori muniti di rappresentanza, soci accomandatari (indicare i nominativi, le 
qualifiche, le date di nascita e la residenza): 

 

  

 Specifica attività della Ditta  

     

2) di non trovarsi nelle condizioni previste nell’articolo 38 del D.Lgs. 12.04.2006, n. 163 e da qualsiasi altra disposizione 
legislativa e regolamentare; 



3) che nei propri confronti, negli ultimi cinque anni, non sono stati estesi gli effetti delle misure di prevenzione della 
sorveglianza di cui all’articolo 3 della legge 27 dicembre 1956, n. 1423, irrogate nei confronti di un proprio convivente; 

4) che nei propri confronti, non sono state emesse sentenze ancorché non definitive relative a reati che precludono la 
partecipazione alle gare di appalto; 

5) che nei propri confronti non è pendente un procedimento per l’applicazione delle misure di prevenzione della 
sorveglianza di cui all’articolo 3 della legge 27 dicembre 1956, n. 1423; 

6) che nell’anno antecedente la data di invio della presente lettera di invito non vi sono soggetti cessati dalle cariche 
societarie indicate all’articolo 38, comma 1, lettera c), del D.Lgs. 12.04.2006, n. 163; 

 Oppure 

 
� che i nominativi e le generalità dei soggetti cessati dalle cariche societarie indicate all’articolo 38, comma 1, 

lettera c), del D.Lgs. 12.04.2006, n. 163 nell’anno antecedente la data di invio della presente lettera di invito, 
sono i seguenti: 

   

 
� e che nei confronti dei suddetti soggetti durante il periodo in cui rivestivano cariche societarie: 

• non sono state pronunciate sentenze di condanna passate in giudicato o di applicazione della pena su 
richiesta, ai sensi dell’articolo 444 del codice di procedura penale, per reati che incidono sulla moralità 
professionale ovvero condanna, con sentenza passata in giudicato per uno o più reati di partecipazione a 
un’organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, quali definiti dagli atti comunitari citati all’art. 45, 
paragrafo 1, direttiva CE 2004/18; 

Oppure 

• nel caso di sentenze a carico, sono stati adottati atti e misure di completa dissociazione dalla condotta 
penalmente sanzionata, dimostrabili con la documentazione allegata 

   

   

7) 
di non aver violato il divieto di intestazione fiduciaria posto dall’articolo 17 della legge 19 marzo 1990, n. 55; 

Oppure 

8) di aver violato il divieto di intestazione fiduciaria posto dall’articolo 17 della legge 19 marzo 1990, n. 55,ma che è 
trascorso più di un anno dall’accertamento definitivo della violazione e questa è stata rimossa; 

9) di non avere commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di sicurezza ed ogni altro 
obbligo derivante dai rapporti di lavoro; 

10) che non ha commesso un errore grave nell’esercizio dell’attività professionale; 

11) di non avere commesso violazioni gravi definitivamente accertate rispetto agli obblighi relativi al pagamento delle 
imposte e tasse, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui è stabilito; 

12) di non essere iscritti nel casellario informatico, di cui all’art.7, comma 10 del D.Lgs. 163/06 e s.m.i., per aver 
presentato falsa dichiarazione o falsa documentazione in merito ai requisiti ed alle condizioni rilevanti per la 
partecipazione alle procedure di gara e per l’affidamento di subappalti; 



13) di non aver commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme in materia di contributi previdenziali ed 
assistenziali, secondo la legislazione italiana o dello Stato in cui è stabilito; 

14) che nei confronti dell’impresa rappresentata non è stata applicata la sanzione interdittiva di cui all'articolo 9, comma 
2, lettera c), del D.Lgs. dell'8 giugno 2001 n. 231 o altra sanzione che comporta il divieto di contrarre con la pubblica 
amministrazione compresi i provvedimenti interdittivi di cui all'articolo 36-bis, comma 1, del decreto-legge 4 luglio 
2006, n. 223, convertito, con modificazioni, dalla legge 4 agosto 2006 n. 248, modificato da ultimo dall’art. 5 della 
legge 3 agosto 2007, n. 123; 

15) che l’impresa non si è avvalsa di piani individuali di emersione di cui all’art. 1 bis, comma 14 della legge n. 383/2001 
e s.m.i.; 

Oppure 

 
� che l’impresa si è avvalsa di piani individuali di emersione di cui all’art. 1 bis, comma 14 della legge n. 383/2001 

e s.m.i., ma che il periodo di emersione si è concluso entro il termine ultimo di presentazione dell’offerta; 

16) dichiara in relazione alla legge 68/99: 

� la propria condizione di non assoggettabilità agli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla legge n. 68/99 (nel 
caso di concorrente che occupa non più di 15 dipendenti oppure nel caso di concorrente che occupa da 15 a 35 
dipendenti qualora non abbia effettuato nuove assunzioni dopo il 18 gennaio 2000); 

Oppure 

� la propria ottemperanza agli obblighi di assunzioni obbligatorie di cui alla legge n. 68/99 (nel caso di concorrente 
che occupa più di 35 dipendenti oppure nel caso di concorrente che occupa da 15 a 35 dipendenti che abbia 
effettuato una nuova assunzione dopo il 18 gennaio 2000); 

17) di aver adempiuto, all’interno della propria azienda, agli obblighi di sicurezza previsti dalla vigente normativa; 

18) dichiara in relazione all’art 2359 c.c.: 

� di non trovarsi in situazioni di controllo come controllante o come controllato con alcuna impresa; 

Oppure 

 � di trovarsi in situazioni di controllo come controllante o come controllato con le seguenti imprese 
(denominazione, ragione sociale e sede legale): 

  

19) di mantenere regolari posizioni previdenziali ed assicurative presso l’INPS (matricola n. ……………….), l’INAIL 
(matricola n. …………….………….) e di essere in regola con i relativi versamenti; 

20) di avere attentamente vagliato tutte le indicazioni e clausole riportate nella lettera di invito e nella documentazione 
complementare, nonché tutte le relative circostanze di tempo, di luogo e contrattuali che possano influire 
sull’esecuzione dell’appalto stesso, e di incondizionata accettazione delle stesse senza condizione o riserva alcuna; 

21) di aver tenuto conto nella formulazione dell’offerta: 

� di tutte le circostanze che hanno portato alla determinazione dei prezzi indicati nell'offerta e tutte e condizioni 
contrattuali che possono influire sull’esecuzione della fornitura; 

� di aver considerato i prezzi offerti, nel loro complesso, congrui e remunerativi e tali quindi da consentire la 
propria offerta; 

22) Che eventuali comunicazioni relative al presente appalto potranno essere inviate al seguente indirizzo: 



 Via  

 Città  Cap  

 Telefono  Fax  

 Indirizzo e-mail destinato alla stessa finalità è:  

23) che l’Ufficio dell’Agenzia delle Entrate presso il quale si è iscritti è il seguente: 

 

24) di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all’articolo 13 del D.Lgs. 196/03, che i dati personali raccolti saranno 
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente 
dichiarazione viene resa. 

 

Luogo, data       FIRMA DEL DICHIARANTE 

            (leggibile e per esteso) 

 

N.B. La domanda e la dichiarazione devono essere corredate da fotocopia fronte/retro, non autenticata, di documento di 

identità in corso di validità del sottoscrittore. 

 

AVVERTENZE IMPORTANTI 

La ditta ha la facoltà sia di utilizzare il presente schema debitamente compilato in ogni sua parte, sia di predisporne, per 
eventuali carenze di spazio o altre esigenze, uno proprio contenete comunque tutte le dichiarazioni richieste. 
La ditta ha la facoltà di presentare i certificati comprovanti il possesso dei requisiti richiesti. 


